Rapport sur les réalisations - Talent

Avis de confidentialité

Le CRSH est assujetti a la Loi sur la protection des renseignements personnels. Il s’engace
donc a protéger les renseignements qu’il recueille en vertu de I’article 4(1)a) de la Loisu. le
Conseil de recherches en sciences humaines. Le présent avis de confidentialité-répcid a in
certain nombre de questions au sujet du mode de cueillette, d’utilisation et ds di:“ul ‘atior des
renseignements personnels obtenus au moyen du rapport sur les réalisations.  vi.? acwor a
obtenir votre consentement quant aux pratiques de protection des renseigrame. ts prsonnels
décrites dans la présente.

Pourquoi le CRSH doit-il obtenir mes renseignements persol ne -~

Selon les modalités des subventions et des bourses, les détenter’'s « 2 suw vention et les boursiers
sont tenus de présenter un rapport dans les six mois qui suiv- 'a da = a laquelle prend fin leur
financement. Pour ce faire, ils doivent inclure leurs renseig. 2mei ‘s personnels.

Qu’est-ce que Voxco?

Le rapport sur les réalisations est hébergé par une . erc > p2 cie appelée Voxco, et vos
renseignements personnels sont également ass., »ttis aux politiques de confidentialité de cette
entreprise et des compétences desquelles elit relé = (i peut s’agir d’emplacements a I’extérieur
du Canada). Le CRSH transmet votre . \pL. art ur les réalisations de Voxco a un répertoire
interne en temps opportun. Pour en s voir p 1s our les pratiques de protection des
renseignements personnels de Vox.o, euillez consulter le site Web de I'entreprise.

Le CRSH est responsable de la prowc2*"on de vos renseignements personnels, conformément a
la Loi sur la protection de's re aseignements personnels. Si vous avez des préoccupations
concernant I’utilisation-de M ox! o, veuillez communiquer avec le coordonnateur de la protection
des renseignemer ‘s.n. 'son. 2 du CRSH (au 613-992-1058 ou a ATIP-AIPRP@sshrc-
crsh.gc.ca) afiri de |, ren 're d’autres dispositions pour soumettre votre rapport sur les
réalisations.

Coinment le L RSH utilisera-t-il et communiquera-t-il mes renseignements

per s« “nels?

Les' 2ns ~nements que vous fournissez dans votre rapport sur les réalisations permettent au
CRS' "de suivre et de mesurer le rendement de ses programmes. Ils permettent I’analyse de
donne 2s, I’évaluation de programmes, I’élaboration de matériel de planification, le respect des
obligations en matiere de production de rapports et la réalisation d’activités de communication
et de publicité. Les renseignements que vous fournissez ne servent pas au processus
d’évaluation du merite.

Le CRSH n’utilisera ni ne divulguera vos renseignements personnels a d’autres fins sans votre
consentement, sauf si la loi I’y autorise.


http://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/P-21/
http://laws.justice.gc.ca/fra/lois/S-12/
http://laws.justice.gc.ca/fra/lois/S-12/
http://www.voxco.com/politique/

Comment puis-je me renseigner davantage sur les pratiques ayant trait a la
protection des renseignements personnels liées au rapport sur les réalisations?
Les pratiques ayant trait a la protection des renseignements personnels qui se rapportent a la
gestion des subventions et des bourses (ce qui comprend le rapport sur les réalisations) sont
décrites dans le chapitre Info Source du CRSH. Veuillez consulter le fichier de renseignements
personnels du CRSH PPU 055 (systéeme informatisé de gestion des subventions et des bourses)
pour obtenir la description détaillée de toutes les utilisations pouvant étre faites des
renseignements personnels recueillis par le CRSH.

Comment puis-je avoir accés a mes renseighements personnels ou les reuv re 3
jour? Quels sont mes droits en vertu de la Loi sur la protection des
renseignements personnels?

Outre la protection de vos renseignements, la Loi sur la protection des renseig e, nts
personnels vous donne le droit de demander accés a vos renseignements <. .’y . anorter des
modifications. Veuillez noter cependant qu’une fois que vous aurez trar 5m.s ‘otre rapport sur
les réalisations, aucune modification ne pourra y étre apportée.

Vous avez le droit de déposer une plainte auprés du Commisse 'at @ 'a protection de la vie
privée du Canada si vous estimez que le CRSH n’a pas prc®:gé « = fa,on adéquate vos
renseignements personnels.

Pour obtenir de plus amples renseignements sur v s a 2its ¢ t sur les pratiques de protection des
renseignements personnels du CRSH, veuillez 2ans lter .a page Web Acces a I’information et
protection des renseignements personne’s or:'on. mus iquer avec le coordonnateur de la
protection des renseignements person: 2Isdu" “RSk. (au 613-992-1058 ou a ATIP-
AIPRP@sshrc-crsh.gc.ca).

Adresse courriel O

CONSENTEMENT: En indiquant n.Z:v adresse électronique dans le champ ci-dessous, je
confirme avoir lu le prése'it a .s de confidentialité et consens aux pratiques liees aux
renseignements person .ei “uéc tes ci-dessus.

Now importantt

Veu le7 .>ter que I’information que vous entrez dans votre rapport n’est enregistrée que
lorsq < vous cliquez sur le bouton Sauvegarder et suivant au bas de la page. L utilisation des
bouto 's du navigateur, du raccourci Table des matieres, ou du bouton Continuer plus tard au
haut de la page n’enregistera pas I’information entrée dans la page.


http://www.sshrc-crsh.gc.ca/transparency-transparence/atip-aiprp/infosource-fra.aspx
https://www.priv.gc.ca/
https://www.priv.gc.ca/
http://www.sshrc-crsh.gc.ca/transparency-transparence/atip-aiprp/index-fra.aspx
http://www.sshrc-crsh.gc.ca/transparency-transparence/atip-aiprp/index-fra.aspx

Ce rapport fait usage d’une table des matiéres permettant la navigation a travers les
différentes sections du rapport. Vous pouvez compléter les sections individuellement en les
sélectionnant dans la table des matiéres ci-dessous. A la fin de chaque section, vous serez
redirigé a cette table des matieres pour sélectionner une autre section a compléter ou a
réviser. Alternativement, vous pouvez compléter le rapport en entier, sans revenir a la tab':
des matiéres entre chaque section, en selectionnant I’option «Compléter le rapport en en. 2r».

Compléter le rapport en entier
Introduction

1. Résumé de la recherche

2. Résultats

3. Collaborations

4. Développement des compétences
5.Mobilisation des connaissances
6. Prix et distinctions

7. Perfectionnement professionne
8. Commentaires généraux

9. Observations — Rap~ 2+ sur les realisations

ST T 0

Réviser et soumet e

Introdudiion Q¥
Deription §9- |

Le roope “sur les réalisations est I’occasion pour vous de partager les résultats de votre

reche ~_ne, y compris de votre formation en recherche, et d’expliquer en quoi ils contribuent a
batir « n avenir meilleur pour le Canada et le reste du monde. La recherche comprend tous les
projets de recherche que vous avez entrepris pendant la période de la bourse du CRSH.

Afin de démontrer I’impact de la recherche financée par le Conseil de recherches en sciences
humaines (CRSH), les résultats fournis dans ce rapport sur les réalisations (sauf les
renseignements personnels et les renseignements exclusifs) pourraient é&tre communiques aux
membres du Parlement, a la communauté des chercheurs ou au grand public. Les détenteurs de



bourse doivent présenter ce rapport dans les six mois suivant la fin de la période de validité de
la bourse (y compris toute période de prolongation).

Pour en savoir plus, veuillez consulter la page Web dédiée aux rapports sur les réalisations.

Le Secrétariat Vanier-Banting communiquera avec les détenteurs d’une bourse d’études
supérieures du Canada Vanier ou d’une bourse postdoctorale Banting afin de leur demander de
remplir le rapport de fin de bourse pour le programme qui les concerne. Les détenteurs de }’*ine
ou I’autre de ces bourses n’ont pas a remplir le rapport sur les réalisations (Talent) du CR 5H.

Occasion de financement AN\Y

Veuillez sélectionner I’occasion de financement pour laquelle vous soumette ~ur. vay nor.

1 767 Bourses de doctorat du Programme de bourses d’études sur ci. ure . cu Canada Joseph-Armand
Bombardier

1 752 Bourses de doctorat du CRSH

| 756 Bourses postdoctorales du CRSH

Détenteur de la bourse

Détenteur de la bourse (Nom de famille, prénom)

Numéro de la demande A \°* |

Numéro de la demande du CRSH

Nom de Iétablissepfern” » ..

Nom de I’étabiissc. ren.

Payihgle I’étabMsement

Pays de'i"c »blissement

| ] anada

D Autre (Précisez)



http://www.sshrc-crsh.gc.ca/funding-financement/using-utiliser/achievement-realisation/reports-rapports-fra.aspx
http://www.nserc-crsng.gc.ca/Students-Etudiants/Guides-Guides/TriRTA-TriBFR_fra.asp#exigences

1 Sommaire

1.1 Fournissez un résumé en termes simples des résultats de votre recherche. Ce résumé pourrait
servir & des fins promotionnelles. Veuillez ne pas inclure de renseignements exclusifs ou de
renseignements personnels sur autrui. (Maximum de 300 mots)

1.2 Evaluez la qualité globale de v)itre « xpérience de formation en recherche pendant la période
de la bourse.

Exceptionr :lle
Tids.be ne
Lonr>

Mo, =nne

AJENEREIN

Faible



1.2.1 Si vous étes insatisfait avec votre expérience de formation en recherche veuillez expliguer.
Veuillez ne pas inclure de renseignements exclusifs ou de renseignements personnels sur autrui.
(Maximum de 150 mots)

1.3 Avez-vous étudié ou réalisé des travaux de recherche a I’étrar’ gei >
| Oui
[ I Non

2 Résultats . N

2.1 Votre recherche mene-t-elle a un- u plus. 2urs des résultats suivants? Sélectionnez toutes les
réponses qui s’appliquent.

Résultats d’ordre comportemer:. !

Connaissances critiq les

Résultats d™ «re ultu,

Résulite ¢ ora =2 économique, y compris I’amélioration de la commercialisation
Politique amc liorées

i 2tiques professionnelles améliorées

Discours public approfondi

Résultats d’ordre environnemental

Résultats d’ordre juridique

Collaborations et partenariats amélioriés ou nouvaux

T LR T ]

Qualité la vie ou bien-étre



[ Résultats d’ordre technologique

[ Formation et perfectionnement professionnel

[ Sans objet

2.2 Facultatif — Décrivez les resultats de votre recherche a I’aide d’exemples, le cas échéant.
Veuillez ne pas inclure de renseignements exclusifs ou de renseignements personnels sur a*+ui.
(Maximum 300 mots)

2.3 Quels publics tireront parti des ésu!.ats de votre recherche? Sélectionnez toutes les réponses
qui s’appliquent.

[ ] Peuples autochtoni s
[ ] Milieuuni <rsi aire/pairs
[ ] Chei el s-citateurs
(] Gouver. 2ment fédéral
hlic général
Organisations internationales sans but lucratif

Organisations communautaires ou sans but lucractif

B
[
[ ] Gouvernement municipal
[]
—

Communautés de langue officielle en situation minoritaire



Etablissements parapublics (p. ex. Musées, bibliothéques)
Etablissements d’enseignement postsecondaire

Etudiants de niveau postsecondaire

Associations industrielles, professionnelles ou de praticiens
Entreprises privées

Gouvernement provincial

Associations savantes

4 O Wl
-

Autres précisez:

Sans objet

10 00 100

2.4 Facultatif — Veuillez fournir des détails sur les publics qui tira=t pa. ‘i ucs résultats de votre
recherche, le cas échéant. Veuillez ne pas inclure de renseigne ent. personnels sur autrui.
(Maximum 300 mots)




3 Collaborations

3.1 Dans le cadre de votre recherche, avez-vous collaboré avec des particuliers ou des
organismes des secteurs suivants?

De votre établissement (sauf votre superviseur)

D’autres établissements postsecondaires canadiens

Du secteur public

Du secteur privé

Du secteur sans but lucratif

Des établissements postsecondaires (A I’extérieur du Canada)
Du secteur public (A I’extérieur du Canada)

Du secteur privé (A I’extérieur du Canada)

HERARREREER RN

Du secteur sans but lucratif (A I’extérieur du Canada)

3.2 Avez-vous regu d’autre financement pour votre recho=ch  depuis le début de la période de
bourse du CRSH?

3.2.1 Lesquelles?

Organisation

Secteur

Canadien ou étranger

En nature ($ CAD)

En espéce ($ CAD) <«

m yeloppeément des compétences

4.1 1diqud les types d’activités auxquelles vous avez participé dans le cadre de votre recherche.
Sélec 1onnez toutes les réponses qui s’appliquent

Activités qui permettent d’acquérir de I’expérience internationale
Communications

Consultation et mobilisation communautaire

HENRNEN

Analyse des données et revue de la littérature



Collecte de donnees

Saisie de données

Gestion de données

Gestion des ressources humaines
Stages ou autres activités dans le secteur privé, public et sans but lucratif
Mentorat

Réseautage et collaborations
Activités de rayonnement
Collaboraton a des publications
Conception de projet

Gestion de projet

Rédaction et revision de rapports
Ethique de la recherche

Enseignement (y compris la pédagogie ou/.. orn. tion pédagogique)

I e e e e

Autre (précisez)

4.2 Indiquez dans quelle mesure v/ us t3timez que vos compétences en recherche et en
enseignement et vos aptitudes pers nne . 2s et professionnelles se sont développées au cours de
votre recherche.

| Dans une grande mes ire
| Dans une ce. 2in. mesc.

| Dans L 2 fc "ble mesure

[* Pasdutoc:

4.3 1 di4u. votre niveau de satisfaction a I’égard des occasions offertes a I’établissement pour
améli rrer vos compétences en recherche et en enseignement et vos aptitudes personnelles et
profes :ionnelles pendant la période de la bourse du CRSH.

Trés satisfait Satisfait Plut6t satisfait Insatisfait

Recherche

Enseignemen t




Personel/Professionnel

4.3.1 Si vous étes insatisfait, veuillez expliquer. Veuillez ne pas inclure de renseignements exclusifs ou
de renseignements personnels sur autrui. (Maximum de 150 mots)

5 Mobilisation des connaissances

5.1 Dans le cadre de votre recherche, avez-vous utilisé I’une des 1 :éthodes de mobilisation des
connaissances suivantes? Selectionnez toutes les ¢po’ises “ui s’appliquent.

Le CRSH entend par mobilisation des connaissanc s ¢ = activités et des outils particuliers qui
facilitent la circulation et I’échange de connaissa. ces issues de la recherche. Pour étre efficace, la
mobilisation des connaissances doit fa=iliter  t fav. riser les avantages et les retombees de la
recherche dans les milieux universiiire et on niversitaire, grace a un acces et a des échanges
plus faciles.

Diffusion au sein du milieu t niver ‘taire
Transfert des connai<_.nces
Adaptation des ‘.ori .1sse 1ces

Echange d= ~oni hissances

1100

Cour. 9e L CG..naissances

7]

Synthése "es connaissances

—
—

—v_roduction

Réseautage

1.

Sans objet




5.2 Combien de produits de recherche (y compris ceux en cours de soumission) découlent de
cette bourse?

Produits Nombres

Prestations artistiques (y compris les expositions)

Chapitres de livre

Livres (y compris livres édités)

Publications de conférence

Editions de revue

Acrticles de dictionnaire ou d’encyclopédie

Entrevues (diffusées ou publiées)

Acrticles dans les medias populaires (y compris les medias
sociaux)

Acrticles dans une revue avec comité de lecture (libre acces®

Articles dans une revue avec un comité de lectu: - (p7.
abonnement)

Présentations

Rapports, séances d’information et<’au‘res forme > de
littérature grise

Autre (précisez)

5.2.1 Combien d’articles d2== une revue avec comité de lecture (libre acces et par abonnement)
comprenaient un coauteur ?
Coauteur affili® a ui atak.issement

|:| canadicn

Coat cur ffir. 3.2 un établissement a

I'étrang =r



5.3 Facultatif — Veuillez fournir des détails supplémentaires sur vos produits de recherche, y
compris des liens de sites Web ou autres produits liés aux médias sociaux. Veuillez ne pas
inclure de renseignements exclusifs ou de renseignements personnels sur autrui. (Maximum de
100 mots)

5.4 Votre recherche a-t-elle eu pour effet d’améliorer ou de (.véc - un " util qui permet de recueillir
ou d’analyser des données (p. ex. un sondage ou une base a don. ées)?

[ ] oui
[ ] Non

5.4.1 Facultatif — Veuillez fournir une ~ou -te" 'escr.ption de I’outil. Veuillez ne pas inclure de
renseignements exclusifs ou de rens: igrniem nts nersonnels sur autrui. (Maximum de 100 mots))

5.5\ “.re recherche a-t-elle eu pour effet d’améliorer ou de créer un outil qui permet de
mobii ser ou de diffuser des connaissances (p. ex. un site Web ou un outil pédagogique)?

[ oui
[ ] Non



5.5.1 Facultatif — Veuillez fournir une courte description de I’outil. Veuillez ne pas inclure de
renseignements exclusifs ou de renseignements personnels sur autrui. (Maximum de 100 mots)

5.6 Les donnees quantitatives et qualitatives recueillies dans le cadre de votre reche che ‘el tout
ou en partie) sont-elles accessibles par I’intermédiaire d’un dépot propre a la diszip ine ¢ 1 d’un
dépbt institutionnel?

[ Oui
[ Non

[ Sans objet

5.7 Votre recherche a-t-elle attiré I’attention des médias?

[ oui
[ Non

5.7.1 Facultatif — Décrivez I’activité n. di tiq. e enwourant votre recherche. Veuillez ne pas
inclure de renseignements exclusifs « '1 de rcase.gnements personnels sur autrui. (Maximum de
100 mots)

6 P et distinctions

6.1 A\ ez-vous recu un prix ou une distinction dans le cadre de votre recherche ou de vos
activités académiques?

[ oui
[ ] Non



6.1.1 Dans I’affirmative, lesquels?

Nom du prix ou de la distinction

Pays

7 Carriére N a\C

7.1 Occupez-vous présentement un emploi?

Secteur public

Secteur privé

Travailleur autonome

[ ]
[
[
[ Secteur sans but lucratif
[
—

Autre (précisez)

7.1.2 Dans I’affirmative, veuillez se.ccaonner toutes les catégories qui s’appliquent

Professeur au liz".e
Profe. ~cur djoli.
natr cted v contractuel

Te Ynic.en/administrateur de laboratoire

aininlin

Gestionnaire/chef d’équipe

,—

Analyste des politiques
Chercheur postdoctoral

Administrateur de la recherche

niniE™

Adjoint/associé de recherche



Chercheur
Etudiant

Rédacteur/réviseur

HERANEN

Autre (Précisez)

7.1.3. A quel endroit travaillez-vous présentement?
[ Au Canada

[ A I’extérieur du Canada

7.2 Pendant la période de la bourse, dans quelle mesure des options de ca.. >re on universitaire
vous ont-elles été présentées?

| Dans une grande mesure
| Dans une certaine mesure
| Dans une faible mesure

[ Pas du tout

7.2.1 Décrivez brievement la fagon dc ot I©s ¢ tion. de carriere non universitaires vous ont été
présentées. Veuillez ne pas inclure ¢ rense gn. ments exclusifs ou de renseignements personnels
sur autrui. (Maximum 150 mots)




7.3 Avez-vous assisté a des conferences internationales pendant la période de la bourse du
CRSH? Les conférences internationales peuvent se tenir au Canada, mais a I’intention d’un
public international.

[ Oui
[ ] Non
8 Commentaires généraux ~\ ¥

8.1 Facultatif — Veuillez fournir d’autres commentaires utiles au CRSH, y compris' a de: srigtion
de d’autres réalisations. Veuillez ne pas inclure de renseignements exclusifs au ¢ 2
renseignements personnels sur autrui. (Maximum 600 mots)

8.2. +»tez-vous satisfait a toutes les exigences de votre programme universitaire?
AV
[ Non

[ Nes’applique pas

Votre rapport sur les réalisations a été sauvegardé. Lorsque vous voudrez le compléter, cliquez
sur le lien suivant (lien personnalisé créé automatiquement par VVoxco)



[ ] Me faire parvenir le lien par courriel

Je vais copier ce lien

Commentaires sur le rapport sur les réalisations
Souhaitez-vous répondre a quelques questions au sujet du rapport, car vos observations
pourraient nous aider a I’améliorer?

] Oui
[ ] Non

9.1 Combien de temps avez-vous mis a le préparer?

9.2 Compte tenu de la nécessité de démontrer la valeur'uc 1. vestissement du CRSH, diriez-vous
que le temps mis a préparer le rapport est raisonr.ble !

[ ] oui
] Non

9.3 Le rapport comportait-il des que iticns « ui « taient difficiles a interpréter?

[ ] oui
[ ] Non

9.3.1 Dans I’affirmativ2, eralliz expliquer.

9.4 A rez-vous connu des difficultés d’ordre technique au cours de la préparation du rapport?

[ oui
] Non

9.4.1 Dans I’affirmative, veuillez expliquer.




9.5 Veuillez nous faire part de toute suggestion qui permettrait d’améliorer le rapport

Révision S \Y
Avant de soumettre votre rapport, assurez-vous que vos répons s sc 2nt complétes. Une fois
votre rapport soumis, vous ne serez pas en mesure de le m¢ iifie.

[ ] Je souhaite retourner a la table des matiéres pour.modic. ce. 'aines
de mes réponses

[ ] Jrai révisé mes réponses et je suis prét (e) & soume. re 1.2 rapport





